Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (NN 93/14. 1 127/17.), ¢lanka 43. Zakona o zastiti
na radu (NN 71/14, 118/14 — ispravak, 154/14. i 94/18.) te ¢lanka 75. stavka 5. Pravilnika
Odjela za matematiku — proéisceni tekst, proéelnik Odjela za matematiku prof. dr. sc. Kristian
Sabo, nakon prethodnog savjetovanja sa Sindikalnom podruZnicom sveuéilisnih odjela
Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja, donio je dana 4. lipnja 2019. sljedeci

PRAVILNIK
o video i audio nadzoru

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se nac¢in mogucnosti i nagin koristenja video i audio nadzora, prava
1 ovlasti poslodavca te prava i obveza radnika.

Clanak 2.
(1) Pod poslodavcem iz ovog Pravilnika smatra se Odjel za matematiku (u daljnjem tekstu:
Odjel), ali i zakonski zastupnik Odjela ili osoba koja ima ovla3tenja za postupanje u postupcima
iz ovog Pravilnika u ime Odjela a temeljem akata Odjela, ili temeljem posebne punomoéi.
(2) Pod pojmom radnik u smislu ovoga Pravilnika podrazumijeva se svaka osoba koja s
Odjelom ima ugovor o radu.
(3) Takoder se pod pojmom radnika u smislu ovoga Pravilnika, podrazumijevaju osobe koje
rade na Odjelu temeljem sporazuma izmedu Odjela kao korisnika i agencije za privremeno
ustupanje radnika, radnici ustupljeni od strane povezanog drudtva, osobe na strué¢nom
osposobljavanju za rad, osobe koje na drugi na¢in sukladno posebnom propisu obavljaju na
Odjelu poslove koji po naravi stvari imaju karakter radnog odnosa ali posebni propisi dopustaju
da se ti poslovi obavljaju putem druge vrste ugovora.
(4) Na sve osobe iz stavka 3. ovoga ¢lanka ovaj Pravilnik primjenjuje se na odgovarajuéi na&in.

Clanak 3.
Odjel moze koristiti video i audio nadzor, ukljué¢ujuéi stalni nadzor sukladno Zakonu o zastiti
osobnih podataka, Zakonu o zastiti na radu, Zakonu o radu te podzakonskim aktima kojima se
ureduje i regulira zastita osobnih podataka i provedba sustava tehnicke zastite, kao i drugim
vaze¢im propisima kojima se ureduje to podrudje.

Clanak 4.
(1) Odjel moZe koristiti video nadzor kao sredstvo zatite na radu pod uvjetima i u postupku
propisanom Zakonom o zastiti na radu.
(2) U smislu stavka 1. ovoga ¢lanka, Odjel moze koristiti nadzorne uredaje radi kontrole ulazaka
i izlazaka iz radnih prostorija i prostora te radi smanjenja izloZenosti radnika riziku od
razbojstva, provala, nasilja, krada i sli¢nih dogadaja na radu ili u vezi s radom.
(3) U slucaju postavljanja video ili audio nadzora, Odjel ée o tome obavijestiti radnike, i to
prilikom zaposljavanja te u tijeku radnog odnosa te postaviti odgovarajuce oznake na mjestima
gdje se snima, §to mora biti uo¢ljivo oznacéeno slikom i tekstom.

Clanak 5.

(1) Odjel iznimno moze uvesti nadzor iz drugih razloga koji nisu odredeni sa svrhom zastite na
radu.

(2) Odjel ¢e to napraviti iznimno ako postoji poseban, opravdani razlog, npr. ako se uvodi neki
novi proces, uredaj, eksperiment, ispitivanje i sl. koje treba stalno snimati radi analize
mogucnosti, u¢inkovitosti i sli¢no, a §to ukljucuje i snimanje radnika.

(3) U slucaju iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka, osim ostalih postupaka (savjetovanje odnosno
suglasnost Sindikalne podruznice sveucili$nih odjela Nezavisnog sindikata znanosti i visokog



obrazovanja, obavijest radnicima, oznacavanje da se snima i dr.) Odjel ¢e od radnika koji ¢e
biti snimam traZiti suglasnost i snimanje obavljati samo nakon dobivene pisane suglasnosti
radnika.

(4) Iznimno Odjel moze nadzor iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka uvesti i bez suglasnosti radnika,
ako se radi o nuznoj potrebi legitimnih interesa Odjela ili trece strane, osim kada su od tih
interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode radnika osnosno ispitanika koji zahtijevaju
zastitu osobnih podataka.

(5) Odjel ¢e u slucaju iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka u obavijesti o snimanju navesti i vrijeme
unutar kojeg ¢e se snimanje obavljati, ako se radi o privremenom odnosno vremenski
ograni¢enom trajanju snimanja.

Clanak 6.
Odjel moze uvesti audio nadzor tj. snimati telefonske razgovore sa sluZbenog telefona, jednog
ili vise njih.

Clanak 7.
(1) Odjel moze uvesti snimanje telefonskih razgovora iz razloga zastite na radu tj. smanjenja
izloZenosti radnika riziku od neprihvatljivih dogadaja na radu ili u vezi s radom, npr. verbalnih
prijetnji, uvreda, psihickog zlostavljanja i sli¢no od strane klijenata i drugih osoba s kojima
telefonski komunicira.
(2) U sluéaju uvodenja snimanja telefonskih razgovora iz navedenog razloga zastite na radu,
Odjel ¢e postupiti sukladno uvjetima i postupku propisanom Zakonom o zastiti na radu i
Zakonom o radu.
(3) Odjel ¢e nakon ispunjenja ostalih pretpostavki (savjetovanja sa Sindikalnom podruZnicom
sveucilisnih odjela Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja) o snimanju
obavijestiti sve radnike, a posebno pojedinacno one koji rade s telefonima koji mogu biti
snimani.
(4) Odjel ¢e dati posebnu obavijest — popis koji se telefoni odnosno telefonski brojevi snimaju.
(5) Takoder snimit ¢e se posebna poruka koja ¢e se emitirati prije svakog javljanja na kojoj ée
biti reCeno da se razgovor snima.

Clanak 8.
(1) Odjel moze uvesti snimanje telefonskih razgovora i iz drugih razloga, ne samo razloga
zaStite na radu, npr. zbog unapredenja usluge, boljih kontakata s klijentima i sl.
(2) U takvom slucaju pored ostalih uvjeta koji moraju biti ispunjeni za takav audio nadzor,
Odjel mora dobiti suglasnost radnika koji ¢e biti snimani.
(3) Iznimno Odjel moZe snimanje telefonskih razgovora iz stavka 1. ovoga ¢lanka uvesti i bez
suglasnosti radnika, ako se radi 0 nuZnoj potrebi legitimnih interesa Odjela ili treée strane, osim
kada su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode radnika odnosno ispitanika koji
zahtijevaju zastitu osobnih podataka.

Clanak 9.
(1) Procelnik Odjela ¢e posebnom odlukom odrediti osobu, ili osobe koje ¢e imati pristup
nadzoru odnosno koje ¢e nadzirati ispravnost koristenja video nadzora.
(2) Podaci dobiveni nadzorom smiju se koristiti isklju¢ivo za svrhe za koje su snimljeni, te
Odjel kao niti bilo koja druga osoba ne smije koristiti podatke o osobama prikupljene sustavom
nadzora za$tite izvan njihove odredene odnosno zakonske namjene, a raspolaganje snimkama
dopusteno je samo procelniku Odjela, odnosno osobi koju on posebno opunomoéi.
(3) U slu¢aju potrebe za koristenjem za drugu svrhu, Odjel treba dobiti suglasnost radnika tj.
osobe koja je snimana.



(4) Sve snimke ¢uvaju se najdulje Sest mjeseci, a iznimno duZe koliko je to nuzno radi sudskog
i drugog postupka i sl.

(5) Procelnik Odjela ¢e posebnom odlukom odrediti ovlastenu osobu za pristup i obradu
osobnih podataka dobivenih sustavom video nadzora.

(6) Nadzor nad koriStenjem video i audio nadzora i podataka iz toga nadzora ima osoba
odredena sukladno ¢lanku 29. stavku 6. Zakona o radu, imenovana uz prethodnu suglasnost
Sindikalne podruznice sveucilisnih odjela Nezavisnog sindikata znanosti i visokog
obrazovanja.

Clanak 10.
(1) Odjel moze iznimno u posebno opravdanom sluéaju uvesti prikriveni video ili audio nadzor.
(2) Odjel ¢e to uciniti iznimno samo u slucaju postojanja krade, otudenja, nanoSenja vece Stete,
izvrSavanja kaznenih djela i sl. s ciljem kako bi se otkrio po€initelj, sprijecile daljnje krade i
sli¢no, otklonila sumnja od drugih radnika i sli¢no, kada Odjel nema druge moguénosti da rijesi
takav ozbiljan problem, dakle kada su njegovi legitimni interesi ja¢i od tih interesa radnika
odnosno ispitanika koji se odnose na zastitu osobnih podataka.
(3) Odjel ¢e prikriveni video nadzor koristiti primarno angaZmanom privatnog detektiva,
sukladno Zakonu o privatnim detektivima ali i iznimno i samostalno.
(4) Takav nadzor trajati ¢e isklju¢ivo privremeno, isklju¢ivo dok traje potreba iz stavka 2. ovoga
¢lanka, a Odjel ¢e uéiniti sve da prilikom takvog nadzora privatnost radnika bude u §to veéoj
mjeri zaSticena koliko god je to mogude.
(5) Odjel ¢e snimke tj. podatke iz prikrivenog nadzora koristiti iskljuéivo za svrhu za koju je
nadzor ucéinjen i Cuvati posebno zasti¢eno i to samo dok je to nuzno radi postupanja temeljem
otkrivenih ¢injenica, ukljucujuéi za vrijeme trajanja sudskog odnosno kaznenog postupka.
(6) Dijelove snimki koji nisu bitni za slu¢aj za koji je prikriveni video nadzor uveden, Odjel ¢e
odmah unistiti i te podatke niti na koji na¢in nece iznositi niti koristiti.

Clanak 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Odjela za
matematiku.
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KLASA: 602-04/19-01/13
URBROJ: 2158-60-41-19-01

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Odjela za matematiku Sveucilidta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku dana 4. lipnja 2019. godine i stupa na snagu dana 12. lipnja 2019.




